	Оквир за осигурање квалитета у Србији
Систем стручног образовања
	Шестомесечни упитник за послодавце 

Пример



ПРОЦЕНА СТЕПЕНА ИСПУЊЕНОСТИ ЗАХТЕВА – ШЕСТОМЕСЕЧНИ УПИТНИК ЗА ПОСЛОДАВЦE
Стручна школа спроводи обуку за Ваше запослене већ шест месеци. Изузетно бисмо Вам били захвални уколико бисте попунили овај упитник и на тај начин нам дали повратне информације о услузи коју Вам пружамо.  Овај упитник представља део програма континуираног побољшања. Молимо Вас да овај упитник попуните стављајући √ или X у одговарајућа поља, као и да попуњен упитник пошаљете на следећу адресу: __________________________________________________________________________
Датум:




Програм
:





___
Послодавац:










___
1.
Информације и савете које сте добили пре укључивања у наведени програм оценили бисте као:
	Веома добре
	(
	Добре
	(
	Задовољавајуће
	(
	Слабе
	(
	Веома слабе
	(


2.
Да ли Вам је стручна школа након укључивања у програм пружила довољну подршку?
Да
(

Не
(

Уколико је Ваш одговор на ово питање НЕ, молимо Вас наведите остале видове потребне подршке:
            




______________________________________












___













___

3.
Зашто сте изабрали наведену стручну школу за реализацију својих програма?












___












___













___

4.
Да ли сте упознати са компонентама програма који похађају Ваши упосленици?
Да
(

Не
(
5.
Да ли сте упознати са напретком који Ваши упосленици остварују у програму?
Да
(

Не
(
6.
На који начин програм утиче на радни учинак Ваших упосленика?












___












___













___

7.
Да ли је наведени програм утицао на напредовање у каријери Ваших упосленика?
Да
(

Не
(

Уколико је Ваш одговор на ово питање ДА, молимо Вас објасните:
            







_____________________












___












___

8.
Да ли је Ваш програм утицао на промену броја упосленика?
Да
(

Не
(

Уколико је Ваш одговор на ово питање ДА, молимо Вас објасните:
           







__________________________












___













___

9.
Да ли је програм довео до смањења трошкова пословања?
Да
(

Не
(

Уколико је Ваш одговор на ово питање ДА, молимо Вас објасните:
            







____________________












___













___

10.
Да ли ћете поново ангажовати наведену стручну школу за реализацију неког другог програма за Ваше упосленике?
Да
(

Не
(       

Уколико је Ваш одговор на ово питање ДА, наведите за које програме:

           







___________________________












___
� Програм, обука, радионица или семинар, итд.
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